


ALLEGATO 1

Spett.

Consorzio CISA 24

Via Giulio Greppi, 9

28061 BIANDRATE (NO)

Oggetto: Appalto Servizi Socio-Sanitari Presidio per Disabili 
presso il C.D.S.T.R. di Recetto per durata di tre anni 
più tre anni in caso di rinnovo.

CIG n. 173092005F
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

	Il sottoscritto
	

	nato a
	

	il
	

	residente a
	

	via
	

	in qualità di
	

	della ditta
	

	con sede legale in
	

	via
	

	Codice fiscale  
	

	Partita Iva
	


con riferimento all’appalto relativo all’oggetto
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e della decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 dello stesso decreto in caso di dichiarazioni false o mendaci e sotto la personale responsabilità

DICHIARA

1) che l’esatta indicazione della denominazione della Ditta/Cooperativa offerente è la seguente:

________________________________________________________________________________ 

sede legale______________________________________________________________________

data di inizio attività ____________________________________________________________

oggetto attività _________________________________________________________________

recapito telefonico ______________________________, fax_____________________________

 indirizzo di posta elettronica______________________________________________________

 codice fiscale____________________________________________________________________
 partita IVA _____________________________________________________________________
2) di essere iscritto al registro della C.C.I.A.A. di__________________ per la seguente attività_________________________________________ e che i dati dell’iscrizione sono i seguenti: 

· numero di iscrizione__________________________________
· data di iscrizione_____________________________________
· forma giuridica______________________________________
· titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare nominativo, qualifica, data di nascita e residenza dei soggetti muniti di rappresentanza); 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

4) che non sussistono procedimenti pendenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L. 575/1965 e ss.mm.ii.; l’esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo società; nei loro confronti, anche in assenza di un procedimento per l’applicazione di una misura di prevenzione o di una causa ostativa ivi previste, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. 13 maggio 1991, n. 152 convertito con modificazioni dalla L. 203 del 12 luglio 1991, non risultino aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4 comma 1 della L. 689 del 24.11.1981. La circostanza deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio; 

5) di non essere soggetto nei cui confronti sia stata pronunciata sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; che il titolare o direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, il socio o direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; gli amministratori muniti di rappresentanza o il direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o consorzio non sono soggetti con sentenza passato in giudicato per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art.45, paragrafo 1 direttiva CE 2004/18, altresì che i soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non sono soggetti con sentenza passata in giudicato, e diversamente che l’Impresa ha adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata; 

6) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19 marzo 1999 n. 55; 

7) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

8) di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; e di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 

9) di non aver commesso violazioni rispetto agli obblighi delle imposte e tasse secondo le legislazione italiana o dello Stato di appartenenza; 

10) che nell’anno antecedente quello del bando di gara non sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento di subappalti; 

11) di non aver commesso violazioni gravi alle norme di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato di appartenenza; 

12) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e l’ottemperanza alle norme della Legge 68/1999; di presentare la certificazione di cui all’art. 17 della medesima Legge o quanto prevede il comma 2 dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006; 

13) di non aver subito sanzione interdittiva di cui all’art. 9 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art.36-bis comma 1 del D.L.223/2006, con modificazioni della L. 248/2006; 

14) di mantenere regolari posizioni previdenziali e assicurative presso l’INPS e l’INAIL e di essere in regola con i relativi versamenti indicando : (specificare tutte le posizioni INPS ed INAIL 

afferenti ai servizi oggetto dell’appalto) 


· INPS   matricola N.__________________sede di____________ ;
· INAIL matricola N.___________________sede di _____________ ; 

15) di applicare ai lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti nazionali di lavoro; 

16) di partecipare alla gara come: 
Impresa singola; Cooperativa; Raggruppamento Temporaneo di Impresa; Consorzio (mantenere l’ipotesi che ricorre e cancellare con un tratto le altre ipotesi ); 

17) (eventualmente) di partecipare alla gara in Raggruppamento Temporaneo di Impresa o Consorzio, costituiti o da costituire, di cui si indicano: l’esatta denominazione , la sede legale di ciascun soggetto partecipante al R.T.I. o al Consorzio, la ditta individuata come mandataria;

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
18) (eventualmente) di concorrere come Consorzio, di cui si indica: la denominazione, la sede legale delle consorziate per le quali si concorre:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

19) se Cooperativa o Consorzio di Cooperative, di essere iscritto al Registro Prefettizio o rispettivamente nello schedario generale della cooperazione presso il Ministero del Lavoro:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20) se Cooperativa, di essere iscritto all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali per la gestione dei servizi socio sanitari sezione A:
___________________________________________________________________________

21) di non avere in corso piani di emersione dal lavoro sommerso ai sensi dell’art. 1 bis, comma 14 della Legge 18.10.2001 n.383, introdotto dall’art.1 comma 2 della L.266/2002; 

22) che non sussistono condizioni di controllo e/o di collegamento ai sensi dell’art.2359 del Codice Civile con altri concorrenti; 

23) di essere in possesso delle seguenti certificazioni di qualità:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
24) di accettare tutte le condizioni previste dal Bando di gara e dal Capitolato d’appalto, nessuna esclusa; 

25) di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta degli obblighi di legge relativi alle disposizioni in materia di sicurezza previdenza e assistenza dei lavoratori; 
26) di ritenere l’offerta presentata remunerativa;
27) di garantire il rispetto delle norme per la tutela della sicurezza ed i luoghi di lavoro del personale che verrà impegnato; 

28) di rispettare per i dipendenti, o soci lavoratori, impiegati nel servizio oggetto dell’appalto tutte le norme e gli obblighi previsti dal CCNL; 

29) di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 38 comma 1 lettera m-quater del D. Lgs. n. 163/2006  

(oppure) di trovarsi nelle seguenti situazioni previste dall’art. 38 comma 1 lettera m-quater del D. Lgs. n. 163/2006 non imputabili in ogni caso ad un unico centro decisionale:

________________________________________________________________________________
30) di mantenere l’offerta valida per 180 giorni dalla data di presentazione della stessa, considerato quanto previsto all’art. 5 del capitolato d’appalto, salvo l’eventuale applicazione della revisione prezzi stabilita all’art. 18; 

31) che la  persona autorizzata alla stipula del contratto è il sig. ______________________________________________________________________________;  

32) di autorizzare il trattamento dei dati contenuti nella dichiarazione esclusivamente nell’ambito  della procedura della   gara;
33)   di autorizzare    l’utilizzo del fax per le comunicazioni previste dal comma 5 dell’art. 79 del D.Lgs. n. 163/2006 e che il numero del fax è il seguente __________________________________

34) che il fatturato complessivo, nel triennio precedente alla gara, relativo al periodo 2008 – 2010,  è pari ad euro _________________, superiore quindi all’importo previsto dal bando  per servizi analoghi a quelli oggetto dell’appalto; 

35) di aver svolto, nel triennio precedente alla gara, i seguenti servizi socio-sanitari presso presidi a regime semiresidenziale o residenziale a favore di soggetti disabili:
	Tipologia servizio
	Periodo servizio 
	Importo contratto
	Committente pubblico o privato

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


36) che  il numero medio annuo dei dipendenti riferiti ai servizi oggetto dell’appalto e  dei dirigenti negli anni sopraindicati è di n.________ dipendenti e n. _____dirigenti;
Ai sensi art. 38 del D.P.R. 445/2000 si allega fotocopia della carta d’identità del sottoscrittore in corso di validità.
 Data, _________________________ 




Firma del titolare o legale rappresentante







___________________________________

N.B.: Al presente modello, debitamente sottoscritto dal titolare o legale rappresentante dell’impresa deve essere allegata copia fotostatica non autenticata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità,  ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

Il modello stesso deve essere regolarizzato ai fini della legge sul bollo.
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