
Allegato “A” 

alla deliberazione G.C. n. 49 del 21/11/2017 

DOTAZIONE ORGANICA 

Cat. Profilo professionale Posti coperti Posti da coprire 
Personale da ricoprire nel 2018 

per turnover 

B Operatore tecnico  - Area Tecnica - 1 - 

B Collaboratore tecnico – Area Tecnica  - 1 - 

C Istruttore Tecnico Coordinatore – Area Tecnica  - 1 - 

C Agente di Polizia Locale – Area Vigilanza - 1 - 

C Istruttore Demografico/Statistico-Amministrativo – Area Amministrativa - Contabile - 1 1 

D Specialista in Attività Tecniche – Area Tecnica 1 - - 

D Specialista in Attività di Vigilanza  (Vice Commissario) – Area Vigilanza 1 - - 

D 
Specialista in Attività Amministrativa / Finanziaria /Tributaria e Servizi alla Persona 

– Area Amministrativa - Contabile 
1 - - 

  

 


