Al Segretario Comunale
del Comune di GARBAGNA NOVARESE

Oggetto : Applicazione art. 14 d.lgs. 14.03.2013, n. 33 - Obblighi di pubblicazione concernenti
i componenti degli organi di indirizzo politico.

Ai fini dell’applicazione delle disposizioni previste dall’art. 14 del decreto in oggetto, si forniscono i
seguenti dati e informazioni :

Cognome e nome

Incarico ricoperto (Sindaco, Assessore | ( OAISI GAIE RS COMUN AL

comunale, Consigliere comunale)

Comune di GARBAGNA NOVARESE

Art. 14 lettera b): curriculum

\/\Eb; BocuMBuTHZI00 L ALLESHTH

Art. 14 lettera d): dati relativi all’assunzione di altre cariche, presso enti pubblici e privati ed
i relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

NRBFEREBNTE CoMMISIONB VAEBSHcaisTicH  CoMuUN AR
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Art. 14 lettera e):. altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
Iindicazione dei compensi spettanti

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che la presente attestazione € veritiera e nel contempo attesta di
essere a conoscenza che i dati personali e reddituali forniti saranno pubblicati sul sito istituzionale comunale
nell'apposita sezione Amministrazione Trasparente e dovranno essere aggiomati annualmente fino alla scadenza del
mandato elettivo.

Ai sensi dellart. 38 del D.P.R. n. 445/2000, la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritta e inviata all'ufficio competente unitamente alla copia fotostatica non autenticata di un

documento di identita del dichiarante.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilité

+Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

MAURIZIO PORTA
VIA CHIESA N. 2 - 28070 - GARBAGNA NOVARESE
3393313869

maurizio.portab1@gmail.com

ltaliana

03 GIUGNO 1961

Dal mese di ottobre 1999 ad oggi

Comune di Romentino

Ente Pubblico

Comandante Polizia Locale

Titolare di Posizione Organizzativa quale Responsabile di Area

Dal mese di maggio 1996 a ottobre 1999
Comune di Romentino

Ente Pubblico

Polizia Locale e Responsabile di Area
Sottufficiale di Polizia Locale

Dal 1991 al 1996
Comune di Romentino
Ente Pubblico

Polizia Locale

Agente

Dal 1988 al 1991

Esacarta - Novara

Commercio

Rappresentante e magazziniere
Responsabile ufficio vendite

Dal 1977 al 1988

Carpenteria Vercellino — Cameri
Metalmeccanico

Operaio metaimeccanico
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 18 luglio 1990
» Nome e tipo di istituto di istruzione o Istituto di Istruzione Superiore Nervi di Novara
formazione
* Qualifica conseguita Geometra
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRA LINGUA INGLESE SCOLASTICO
CAPACITA E COMPETENZE Buon utilizzo dei seguenti programmi: word, excel, outlook, power point, access, Piattaforme
TECNICHE tecniche relative alla Polizia Locale
PATENTE O PATENTI A
B
C
D
CAP
Nautica

Abilitazione per guida in emergenza - CRI

Garbagna Novarese, 28 settembre 2020
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